REPUBLICA MOLDOVA PECITYBJIMKA MOJIZIOBA
Raionul Hincesti XbiHvyemTckuii Paiion
PRIMARIA IVANOVCA IMPUMIPUSI UBAHOBKA
MD-3430, s.Ivanovca MJI-3430, [c. MBanoBxa,

tel fax. (269) 78-2-36, (269) 78-2-36,
E-mail: primaria.ivanovca@gmail.com

Ten. dakc (269) 78
E-mail: primaria.ij

‘-2—36, (269) 78-2-36,
anovca@gmail.com

DISPOZITIE

Primarul comunei Ivanovca

nr. 10 ¢ din 06.07.202

Cu privire la acordarea concediului de odihna anual.

In conformitate cu prevederile art. 29 alin. (1) lit. ¢) si art. 32
nr. 436/2006 privind administratia publicd locald, cu modificaril
ulterioare; art. 111 alin. (1), art. 112 alin. (1) si (3), art. 115 alin.

Ji

lin. (1) din Legea
si completarlle
(5) si (6) din

Codul muncii al Republicii Moldova nr. 154/2003; art. 43 alin. ([1) si (2) din Legea

nr. 158/2008 cu privire la functia publica si statutul functionaruli
Deciziei Consiliului Local nr. 5/6 din 09.12.2025 privind aproba
concediilor de odihna pentru anul 2026, a Contractului colectiv ¢

anii 2022-2026 si a cererii depuse nr. 07 din 06.07.2026, primari

DISPUNE:

- S
11 public; In baza

rea graficului
€ munca pentru
1l com. Ivanovca

1. Se acordd doamnei XXXXXXXXXX, XXXXXXXXXXXXX, conuedlul de odihna

anual platit (prima parte), pentru perioada de munca 20252
de 22 de zile calendaristice, incepand cu data de 10.07.2026
31.07.2026 inclusiv, cu reluarea activitatii la 01.08.2026.

. Contabilitatea va efectua calcularea si achitarea pentru conc:
vigoare.

3. Controlul asupra executdrii prezentei dispozitii mi-1 asum.

Temei: cererea XXXXXXXXX
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